Stiprinami bausmiy vykdymo sistemos administraciniai gebéjimai

2010 balandzio 7 d. Kal¢jimuy departamentas su Vidaus reikaly ministerija ir Europos
socialinio fondo agentiira pasirasé projekto ,,Lietuvos bausmiy vykdymo sistemos personalo

kvalifikacijos kélimas* finansavimo ir administravimo sutartj.

Sio projekto, finansuojamo i§ Europos socialinio fondo, déka bus stiprinami bausmiy
vykdymo sistemos administraciniai gebé&jimai, didinamas vieSojo administravimo

efektyvumas.

,Sios ES investicijos miisy sistemai bus labai naudingos. Organizuojant bausmiy vykdymo
sistemos darbuotoju kvalifikacijos kélima Lietuvoje ir uZsienyje, jiems bus suteiktos
reikiamos profesinés, psichologinés, bendravimo ir vadovavimo geb¢jimy zinios,” - teigia

Kaléjimy departamento direktorius Saulius Vitkiinas.

Pasak Kaléjimy departamento Personalo skyriaus vir§ininkés Zivilés Mikénaités, jstojus i ES
atsirado didelis poreikis personalui kelti kvalifikacija, mokytis uzsienio kalby, tobulinti

kompiuterinio raStingumo igtidzius, ta¢iau dél 1ésy trikumo to padaryti nebuvo galima.

Projekto metu darbuotojai mokysis ne tik finansy valdymo igtudziy, laiko ir konflikty
valdymo, lygiy galimybiy problemy sprendimo, bendravimo su Zziniasklaida ypatumy bet
ir kompiuterinio rastingumo, uzsienio kalby. Bus parengta ir i§leista metodiné mokomoji
medziaga ,,.Bausmiy vykdymo sistemos teisinis reguliavimas ir perspektyvos Lietuvos
Respublikoje®, taip pat seminary metu darbuotojai bus supaZzindinti su naujausiais Europos
Zmogaus Teisiy Teismo sprendimais bausmiy vykdymo klausimais, su Europos Sajungos

teisés aktais ir kt.

Projekto trukmé — 2 metai. Jame turés galimybg dalyvauti 400 bausmiy vykdymo sistemos

specialisty.
Projektas parengtas pagal 2007-2013 m. ,,Zmogiskujy istekliy plétros veiksmy programos® 4
prioriteto jgyvendinimo priemong ,,Valstybés institucijy ir istaigy dirbanciyjy kvalifikacijos

tobulinimas*.

Projektui jgyvendinti yra skirta per 2 min. lity



