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MOKSLAS » EKONOMIKA « SANGLAUDA EUROPOS SAJUNGA
UR0POS SOCALIN FONOAS

Kuriame Lietuvos ateitj

KALEJIMU DEPARTAMENTAS, SIEKDAMAS MAZINTI SOCIALINE
ATSKIRT], VYKDO EUROPOS SAJUNGOS SOCIALINIO FONDO
FINANSUOJAMA PROJEKTA ,,PATAISOS INSPEKCIJU DARBO KOKYBES
TOBULINIMAS, ORGANIZUOJANT NUTEISTUJU, KURIEMS LAISVES
ATEMIMO BAUSMES VYKDYMAS ATIDETAS, IR GRIZUSIU IS
IKALINIMO ISTAIGU ASMENU REINTEGRACIJA ] DARBO RINKA“

Kaléjimy departamentas prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos (toliau
— Kal¢jimy departamentas), igyvendindamas Lietuvos 2007-2013 mety laikotarpio
Zmogiskyjuy istekliy plétros veiksmu programos I prioriteto ,,Kokybiskas uzimtumas ir
socialiné apréptis* priemong ,,Socialinés rizikos ir socialing atskirtj patirian¢iy asmeny
integracija { darbo rinka“ (priemonés Nr. VP1-1.3-SADM-02), vykdo Europos socialinio
fondo finansuojamus projekta ,,Pataisos inspekcijyu darbo kokybés tobulinimas,
organizuojant nuteistyjy, kuriems laisvés atémimo bausmés vykdymas atidétas, ir grizusiy
i§ ikalinimo jstaigy asmeny reintegracija i darbo rinka‘ (toliau — Projektas).

Projekto tikslas - tobulinti pataisos inspekciju ir Kaléjimy departamento
darbuotojy darbo kokybe, dirbant su socialing atskirtj patirianc¢iais asmenimis.

Siekiant jgyvendinti projekto tiksla, keliami Sie pagrindiniai uzdaviniai:

1. kelti pataisos inspekcijy ir Kaléjimuy departamento darbuotojy, dirbanciy
socialings rizikos ir socialing atskirt] patirian¢iy asmeny integracijos i darbo rinka srityje,
profesing kvalifikacija;

2. konsultuoti nuteistuosius, kuriems bausmés vykdymas atidétas, ir asmenis,
paleistus 1§ laisvés atémimo viety, padedant jiems reintegruotis 1 darbo rinka, siekiant
ugdyti kompetencijas ir suteikti zinias, reikalingas ieSkant darbo ir isidarbinant.

Projekto tikslinés grupés:

e 39 pataisos inspekcijy ir Kaléjimy departamento darbuotojai

e 280 nuteisty asmeny, kuriems bausmés vykdymas atidétas

e 80 asmeny, paleisty i$ laisvés atémimo istaigy.
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Projektas apima Vilniaus, Kauno, Klaipédos, Siauliy, PanevéZio regiony 18
teritoriniy pataisos inspekcijy ir Kal¢jimy departamenta.

Pagal 2009 m. kovo 9 d. pasiraSyta Projekto finansavimo ir administravimo sutarti
Nr. VP1-1.3-SADM-02-K-01-087/ST-16, Projektui igyvendinti skirta 1813712,00 Lt.
Numatytos 1€Sos naudojamos Siy veikly vykdymui:

1. Mokymai pataisos inspekciju ir Kaléjimy departamento darbuotojams,
dirbantiems socialinés rizikos ir socialing atskirti patirian¢iy asmeny integracijos i darbo
rinka srityje;



2. Stazuotes | uzsienio Saliy probacijos tarnybas ir ikalinimo istaigas;

3. Dalyvavimas tarptautinése konferencijose;

4. Nuteistyju, kuriems laisvés atémimo bausmés vykdymas atidétas, ir asmenuy,
paleisty i§ laisvés jkalinimo istaigy konsultavimas, ju mokymai ir pagalba isidarbinant;

5. Nuteistyjy, kuriems laisvés atémimo bausmés vykdymas atidétas, ir paleistyju
1§ laisvés atémimo viety motyvavimo modulio sukiirimas.

Nuo 2009 m. geguzés 27 dienos pradéti vykdyti Kaléjimy departamento ir
pataisos inspekciju darbuotojy kvalifikacijos kélimo seminarai. Siy mokymy apimtis 160
akademiniy valandy. Mokymu metu darbuotojai, dirbantys su socialinés rizikos asmenimis,
i8klauso §iuos modulius:

Psichologiniai ir etiniai pataisos inspekcijy pareigiiny veiklos aspektai
Efektyvaus pokalbio su tikslinés grupés asmenimis prielaidos
Kaip skatinti tikslinés grupés asmeny motyvacija
Bausmiy vykdymo teisés ypatumai
Tarptautiniai elgesio su asmenimis, nuteistais laisvés atémimui alternatyviomis
bausmémis, standartai
¢ Socialiniy paslaugy sistema Lietuvoje
Socialinés paramos teikimas teistiems asmenims
Ly¢iy lygybés teisinis reglamentavimas ES
Savanoriy itraukimas | probacijos procesa
Nevyriausybiniy organizaciju vaidmuo probacijos procese

Pareigiinai mokymy metu jgytas teorines Zinias taikys praktiskai nuo 2010 m.
kovo mén. konsultuodami ir mokydami nuteistuosius, kuriems bausmés vykdymas
atidétas, ir asmenis, kurie paleisti i§ laisvés atémimo viety, bei padédami jiems isidarbinti.



